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План
мероприятий по противодействию коррупции в БУ <Госархив современной

истории Чувашской Ресгryблики) Минкульryры Чувашии
на202З-2024

MJ\b Наименование меро приятия Срок
исполнения

исполнители

I. Организационные меры по созданию механизма реiшизации
политики в

1.1 Проведение проверок осуществленшI
структурными подрtlзделенIбIми госар-
хива работы с обращенlаями граждан, со-
держащими информацию о фаrсгах кор-
рупции

по факry по-
ступленшI

!иректор
заместители
директора

1.2. Представление директору госархива ин-
формации о реtшизации мер по противо-
действию коррупции

по итогам
года

заместители
директора

1.3. Взаимодействие с подр€вделениями пра-
воохранитедьных органов, занимtlющи-
мися вопросами противодействия про-
филактики коррупционных и иных пра-

постоянно Руководство цос-
архива

II. Внедрение антикоррупционных механизмов в рамках организации
деятельности по рaвмещению государственных закr}зов госархива

2.|. Обязательная экспертиза конкурсной до-
кументации в сфере закупок для государ-
ственных нужд на коррупциогенность

202з
2024

Конкурсная
(аукционная, ко-
тировочная) ко-
миссии
по р€lзмещению
заказов на по_
ставку товаров,
выполнение ра-
бот, оказание

усJryг для нужд
госархива

2.2. 202з
2024

2.з Отслеживание эффективности бюджет-
ных расходов при проведении закупок
для 0нных

202з
2024



2.4 мероприятий по устране-
участшI на стороне постав-

щиков продукции цtя государственных
Еужд близких родственников, а также

Проведение
нию случаев

ЛИЦ, которые окtLзатьмоryт вли_прямое
яние на процесс формиров aHwI, разме_ищения законтроля проведением заку-
пок

202з
2024

политики в

III. Внедрение антикоррупционных механизмов в рамках реализации
3.1. (акryализаци;Разработка принятых)

правовых актов поучреждения вопросам
гIротиводействия коррупции

в течение 30
дней с даты

принятия (из-
менения) соот-
ветствующего

федерального и
(или) ресгryб-

ликанского за-
конодателъства
в сфере проти-

водействия

заместители
директора

з.2. обеспечение фуrоц" онирования комис-
(да_

сии по противодействию коррупции
лее Комиссия

постоянно

aлJ.J обеспечение
независимых

участиlI в работе комиссии постоянно

з.4.

шения их квалификации. Проведение ат-

сотрудников,
Анализ уровня офессионаr""оЕпр под-
готовки обеспечение повы

1разв5лет

з.5.

к дарению подарков лиц, замещающих
должности, в связи с их должностным
положением, а также в связи с исполне-

Проведение рztзъяснительной оты пораб
формированию негативного отношения

нием ими служебных вобязанностей,
том числе на

постоянно

3.6. Проведение

рупции;

служебных в связигIроверок
с несоблюдением ограничений, запретов
и неисполнения обязанностей, установ-

вленных целях противодействия кор-
нарушением огр касааничений,

резуль-

сотруд

ющихся получениrI подарков, рассмотре-
вние установленном ихпорядке

татов комиссией по соблюдению ебо-тр
кваний поведениюслryжебному

ников игосархива уреry конлированию

по мере по-
сryпления об-

ращеншI



з.7. Оперативное
д-сотру

ников огосархива льтатахрезу слryжеб-
ных проверок, обстоятельствах соверце-
ния коррупционных ипроступков при
нятых ах

по мере выяв-
ления корруп-
ционных про-

ступков

3.8.

зания за коммерческий подкуп, поJryче-
ние и дачу взятки, посредничество во
взяточничестве в виде штрафов, кратныхсумме коммерческого подкупЪ чIJIи
взятки, об увольнении в связи Ь утратоИ
доверия, о порядке проверки сведений,
представляемых сотрудниками госар-
хива в соответствии с законодателъством
Российской Федерации о противодей-
ствии

Организация посовещаний осам со-вопр
блюдения законодателъства Российской

оФедерации противодействии корруп-
томвЦИИ, обчисле установлении нака_

по мере необ-
ходимости

з.9.

или как о взятки

рtlзъяснительной работы по

согласие

недогryщению дникамисотру госархива,
поведения, можеткоторое восприни
маться как обещание или предложение

чида либовзятки, как принять

Проведение
в течение года

3.10.
порядка уведомленIбI о фактах обраще-
ниrI в целях склонения сотрудников гос-
архива к совершению коррупционЕых

обеспечение эффективного исполнения постоянно

3.11.

коррупции в информационно-теJIеком-

Учреждения

обеспечение еменногосвоевр рitзмеще_ния оинформации проводимой работе
в области противодействия

муникационной сети на<Интернет>
официальном сайте учреждения
обеспечение( инаполнения актуализа-

ции пор.lздела противодействию кор-

по мере необ-
ходимости

з.l2. При напоступлении работу дниксотру
обязан сообщить о н€шичии иных ВИдов

при поступле-
нии на рабоry

з.13. Организация поработы выявлению сJIу
чаев возникновения конфликта е-интер

а такжесов, их уреry
однойлированию, из сторон которого

являются

202з
2024

предотвращению,


